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C’est inédit pour le club, jamais nous n’avions accédé à un tel niveau. Cette réussite est 
à mettre au profit du travail exceptionnel de toute l’équipe sportive, et de tous les 
joueurs avec qui nous continuons ce beau parcours. Bien sûr, sans oublier tout le  
travail des  accompagnateurs, des dirigeants, des bénévoles, tous les gens qui    
s’investissent toute l’année pour le club. Sans oublier l’investissement de la mairie, les 
sponsors qui nous font confiance et qui nous ont suivi encore cette saison. 
 
De plus, la montée des féminines en R2, ce qui montre la dynamique du club tout au 
long de la saison.  
 
L’école de foot qui a été renouvelée : certifié en « Label Élite ». Structurée avec 2         
éducateurs salariés au club : Fabien Grignon et Julien Roignant .  
 
Notre club compte à ce jour 660 licenciés. Nous attendons, durant les années à suivre, 
une augmentation significative due aux constructions et évolutions de la commune. Le 
club continue à grandir avec de plus en plus de demandes au niveau arbitrage, à ce 
jour, le club, compte 6 arbitres.    
 
Cette saison, nous avons mené les 2 projets de front : l’école de foot et la            
compétition Seniors, les jeunes restants notre priorité. La saison prochaine, nous      
resterons au rendez-vous des objectifs : avoir le plus d’équipes jeunes en Ligue.  
 
Nos projets pour cette saison sont : 
 
· Se maintenir, en National 3, pour l’équipe fanion.  
· Continuer à faire monter nos équipes de jeunes pour atteindre le niveau 

Ligue.   
· Continuer à renforcer nos équipes de fille. 
· Développer notre pôle arbitrage.  
 
Enfin, je finirais par remercier l’ensemble des bénévoles, les éducateurs, les  parents de 
tous les enfants qui viennent nous aider tous les week-ends, ainsi que toute la      
municipalité et son personnel, les sponsors auxquels sans eux le spectacle ne serait 
pas le même.  
 
MERCI À TOUS 
 

Cyril Delahaye 
 

Président 

Le mot du Président 
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 Cesson-Sévigné, marque son attachement à faire de notre Ville, une terre d’accueil 
du sport de haut niveau, et à accompagner au quotidien les Cessonnais et Cessonnaises 
dans leur pratique amateur. Nous soutenons, à travers notre politique sportive, les        
associations qui, tout au long de l’année, font vivre les valeurs du sport sur notre territoire 
et parfois même au-delà. L’OC Cesson Football représente parfaitement cette volonté  
d’éducation, d’excellence et de partage par le sport. 

 Nous commencerons, Christian Parisot, adjoint aux associations et au sport, et moi
-même, par féliciter l’équipe senior masculine pour leur montée en Nationale 3. Un objectif 
atteint par le travail, la persévérance et le dynamisme de tout un club. Nous félicitons    
également l’équipe senior féminine, qui pour la première fois de l’histoire du club, a gravi 
les marches de la Régionale 2. 

 L’OCC Football est aussi engagé dans la transmission des valeurs sportives auprès 
des jeunes. On le sait, l’éducation physique et le sport ont un impact sur le développement 

de l’enfant. Le club met tout en œuvre pour inculquer à ces jeunes sportifs toutes les clés 
de la réussite et les valeurs, telles que l'honnêteté, le travail d'équipe, le fair-play et le      
respect. Le Label jeune de la Fédération Française est une belle reconnaissance du travail 
du club et des éducateurs.  

 La Ville continue chaque année d’accompagner le club à travers une subvention 
annuelle et nous avons poursuivi, en 2022, nos engagements en termes d’équipements :  

Au Stade Dézerseul :  

- Extension du bâtiment des vestiaires, pour ajouter deux locaux et une buvette  
 
- Installation de pare ballons sur les terrains 

 

 Le club porte haut les couleurs de Cesson-Sévigné et j’en suis très fier. La       
mobilisation des joueurs et joueuses, des salariés, des bénévoles et des familles est un     
élément essentiel à la vie du club et je vous remercie de votre engagement.    

 Nous aurons, avec plaisir, l’occasion de nous croiser sur les bords des terrains 
pour encourager vos équipes et vivre de beaux moments sportifs. 

 

Jean-Pierre Savignac 

Maire de Cesson-Sévigné 

Le mot du Maire 
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         L’école de foot 
Impliquer, Partager, Progresser… Tous ensemble. 

« Considérer plutôt qu’ignorer, impliquer plutôt qu’écouter, expliquer plutôt 
que dégainer. » 

Chers Parents : une référence ! 

Voilà ce que vous êtes pour votre enfant. À ce titre, 
votre rôle est non négligeable. 

Je dirai même plus que vous tenez un rôle         
déterminant dans le bon équilibre et le bon fonctionnement 
de l’école de foot. Par exemple, votre présence à nos côtés 
lors des déplacements s’avère primordiale.  

Nous avons un but commun : l’épanouissement et la 
progression de votre enfant. Raison pour laquelle nous avons 
tout intérêt à tirer dans le même sens, à faire cause         
commune.  

Et que vous soyez vous-mêmes acteurs et  nos 
« partenaires » de la formation de votre enfant. 

Certes, chacun doit savoir rester à sa place, mais une collaboration fructueuse 
et intelligente – au service du joueur et pour son bien – assure  généralement les   
conditions d’une saison pleinement réussie. 

Bonne saison à tous, 

Julien ROIGNANT 

                Responsable FAER OC Cesson 



10 

 

Responsable Foot à effectif réduit (FAER) : Julien ROIGNANT    
Responsable technique : Philippe COLLET 
Encadrement : Yannick BRIAND, Léandre CHATAIGNERE (stagiaire STAPS), Camille LE BLEVEC, Jean-Yves RESNAYS 
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Partenaire maillots GAREL  

Responsable Foot à effectif réduit (FAER) :  Julien ROIGNANT    
Responsable technique : Julien ROIGNANT  
Encadrement : Rémi DAVENEL, Bruno DELAMONTAGNE, Dominique DESAIZE, Warren HENRICK (stagiaire STAPS), Louis NEVEU,  
                     Pascal RIMASSON, Quentin RIVRON  
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Responsable Foot à effectif réduit (FAER) : Julien ROIGNANT      
Responsable technique : Julien ROIGNANT                      Responsables équipe Doué : Lucas RIVRON  
Responsable équipe Sulemana : Jean-Patrick MARION                     Responsable équipe Traoré : Jeam-Marie RELAND 
Responsable équipe Bourigeaud : Clément BILLOT (stagiaire STAPS)                        
Responsable équipe Terrier : Julien ROIGNANT  
Encadrement : Antoine DELAHAYE, Sebastien HUE, Thomas REBILLON (stagiaire STAPS), Yannick TILLY             

Partenaires maillots CPBM BISTROT 48 
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Responsable Foot à effectif réduit (FAER) : Julien ROIGNANT      
Responsable technique : Julien ROIGNANT     
Responsable équipe Terrier : Cyrille GUILLOT                                         Responsable équipe Doku : Téo LOUESSARD 
Responsable équipe Bourigeaud : Ousmane SYLLA                            Responsable équipe Gouiri : Lionel BANIZETTE  
Encadrement : Gabriel BALLOY (stagiaire STAPS), Camille LE BLEVEC, Thomas REBILLON (stagiaire STAPS)              

Partenaires maillots BLOT LEOCARE 
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Responsable de la catégorie : Nicolas GUERRIER    
Dirigeants : Hugo BOUTET, Alan RIMASSON 

Partenaire maillots JAHIER 
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Responsable de la catégorie : Yohann DIVEL 
Entraîneur U15 Régional 2 : Yohann DIVEL, Hugo SARRELABOUT 
Dirigeant : Vincent FOLLIOT 

Partenaire maillots DIMINU’TIF 
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Responsable de la catégorie : Yohann DIVEL 
Entraîneur U15 Division 2 : Mickaël WITSCHI                                Entraîneur U15 Division 3 : Franck NOUAZE 
Dirigeant : Tudal JAFFRELOT 

Partenaire maillots G20 



20 

 



21 

 

Responsable de la catégorie : Baptiste BRARD 
Entraîneur U16 Division 1 : Baptiste BRARD 
Dirigeants : Matthis BILLON, Jérôme BRUNEAU 

Partenaire maillots SOWDRIVE 
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Partenaire maillots GERMINAL 

Responsable de la catégorie : Baptiste BRARD 
Entraîneur U16 Division 1 : Paul LETUE 
Dirigeant : Ronan FOUILLEE 
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Voyages - Excursions 
Grand Tourisme -  Autocar - Vidéo -  

ToileƩes - CoucheƩes 
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Debout en haut : Helleux ValenƟn - JusƟn Gervens  - Mara Rifa - Leray Emeric - Le Gall Antoine - Hosni Naël - Yodo Thomas - Nadjitam Kévin 
Debout : Chantrel Philippe (Dirigeant) - Veillard Samuel (Responsable séniors) - Kognon Djibril - Cuguen Léo - Méril Cyprien - Emane Vale
Appriou Alan - Aggoune Karim - Assbai Halim - Chesnel François -  - ContenƟn Nicolas (Dirigeant) - Orain Eric (Dirigeant)  
Assis : Ahamada Hamza  - Delabarre Thomas - Le Labourier Kévin - Macé Sylvain - Duvigneau Alan (Préparateur physique) - Durand Kévin (En
Stanley - Da Fonseca Robin - Migault Alexis - Galibourg Kévin   

Debout en haut : Sylvain LE BOSSER (Dirigeant) - Antoine LE GALL - Inès KERIQUEL (Kiné) - Jonathan REMOND 
(Président) - Adrien SAUTRON - Ronan ASTIER - Guillaume RENIER - Yohann DIVEL - Alan DUVIGNEAU (Préparateur Physique) 
Assis : Alex FEVRIER - Julien RENIER - Corentin LE HOUEROU - Mohamed Waliou NDOYE - Mathieu LECHERBONNIER (Entraîneur Adjoint) 
Kévin LE LABOURIER - Gabin THOMELIER - Stanley DE BARROS BORGES 
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Jonathan REMOND - Malo VERBEKE - Emeric LERAY - Pierre HOUSSOU - Thomas YODO - Cyril DELAHAYE 
Alan DUVIGNEAU (Préparateur Physique) - Marvin LIMERY 

Mathieu LECHERBONNIER (Entraîneur Adjoint) - Fabien GRIGNON (Entraîneur Principal) - Kévin GALIBOURG -                   
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Responsable de la catégorie : Pierre-Alexandre LEBESLOURD 
Entraîneur U17 Division 1 : Pierre-Alexandre LEBESLOURD 
Dirigeants : Yannick GUERIN, David ROULIN 

Partenaire maillots DLJ 
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Responsable catégorie : Julien ROIGNANT 
Dirigeant : Jonathan REMOND 

Partenaire maillots KERMARREC 
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Vous souhaitez rejoindre 

 le Club de Partenaires de l’OCC et de  

participer à son développement 
Nombreux supports disponibles personnalisables, adaptés  

à vos souhaits et à votre budget : 

Maillots, sweats, parkas, survêtements, panneaux de stade, totems, affiches, etc… 

Contacter le 02 99 83 96 63 
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Responsable technique : Fabien GRIGNON 
Entraîneur Régional 2 : Charley CHRISTOPHE                       Dirigeants Régional 2 : Stéphan LOUE, Samuel VEILLARD 
Entraîneur Division 1 : Grégory DERRIEN                             Dirigeants Division 1 : Vincent GOUSSET, Bernard QUERAN 

Partenaires maillots BATI ARMOR  KAPALIA 
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Partenaire maillots LITRIMARCHE 
Responsable technique : Fabien GRIGNON 
Entraîneur Division 3 : Paul LETUE 
Dirigeants : Benoît DAVENEL, Pierre LAYEC, Jésus MORIS 
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¨ Soirée Club à définir 

¨ 16 et 17 décembre 2022 

¨ 26 novembre 2022 

¨ à définir 

En partenariat avec la ville de Cesson-
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Partenaires maillots DOMINO’S AFOREM VISUAL 

Responsable technique : Joss AKAKPO 
Entraîneur Féminine Régional 2 : Joss AKAKPO                                    Dirigeant Féminine Régional 2 : Bruno LEGRY 
Entraîneur Féminine Division 2 : Matthieu HURAULT                             Dirigeant Féminine Division 2 : Grégory HENRY 
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partenaire              BATI-ARMOR 

 maillots             Immobilier 

Responsable d’équipe : Maxime PINEL 

Partenaire maillots REALITES 
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De gauche à droite : Nicolas GUERRIER - Albin BUQUET - Philippe Baudais (Référent Arbitre) - Eric SANTANA -  
Nolan BRETAGNE - Océane CHARBONNIER 
Vignette : Oscar LEGOUABLE 
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Dernière minute : Nous avons eu e  
plaisir d'accueillir au mois de  

Septembre, Océane CHARBONNIER 
qui vient de signer une licence 

"arbitre" au sein du club.  
Bienvenue à toi Océane ! 

         
  

 
 

Et vous, pourquoi ne pas devenir arbitre officiel de football ?! 

 

 Être arbitre de football, c’est à la portée de tous et toutes ! C'est pra-
tiquer une véritable activité sportive en restant en contact permanent avec 
l'un de ses sports favoris. Si vous le souhaitez, il est également tout à fait 
possible de continuer à s’entrainer avec les joueurs/joueuses de sa catégorie 
d’âge, de continuer à jouer ou diriger tout en étant arbitre officiel. 

 Devenir arbitre, c’est un formidable vecteur d’épanouissement, de 
responsabilité et de valorisation personnelle et qui permet de se construire 
une belle image de représentant des lois du jeu et c'est pourquoi l’OCC 
Football soutient et accompagne chaque semaine son équipe d'arbitres. 

 Le Club a mis en place une structure d’accueil et de suivi personnali-
sé : toute personne, homme ou femme, âgée de 15 ans et plus (pas de li-
mite d’âge) peut devenir arbitre officiel, alors n’hésitez pas à vous rensei-
gner en prenant contact avec le club (téléphone ou mail), ou notre référent 
arbitres :  

 

Philippe BAUDAIS tél. 06 33 20 35 06 



41 

 



42 

 

GARAGE DSC 
4 rue des monts d'arrée 

35140 St Aubin du Cormier 

02 99 39 74 88 

dscgarage@gmail.com 
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Partenaires maillots CPCS IDS1 

Responsables : Frédéric BOUGEARD - Yannick LANOË - Stéphan LOUE 
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Merci à nos nouveaux annonceurs, aux 
parents de joueurs, pour leur soutien et 

la participation à ce guide 

  

 Vous avez 35 ans et vous voulez continuer à pratiquer le football en 

compétition, alors venez en vétérans.  L'esprit de compétition est toujours là 

avec un esprit d'équipe et de solidarité. 

  

 Le groupe vétérans est encadré par Frédéric BOUGEARD, Stéphan 

LOUE et Yannick LANOË (avec la casquette de commis de cuisine). Ne pas 

oubliez notre arbitre à domicile Nicolas CONTENTIN et Sandrine LOUE notre 

première supportrice. 

  

 L'après match "la fameuse 3ème mi‐temps" est bien réelle et ceci grâce 

à Yves GUILLOPPE notre chef cuistot (multi étoilé).  Après l'effort, le réconfort. 

Cette année déjà 2 tours de coupe de passés, l'objectif est d'aller le plus loin 

possible.    Allez Cesson ! Allez les Rouges et Bleus ! 

Après les séniors, il y a les Vétérans !  
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Responsable : Mickaël WITSCHI 
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Mécanique,Êcarrosserie,Êpeinture,Êvente,Ê
achat,Êreprise,ÊlocaƟonÊtoutesÊmarques 

02.99.83.11.42 

garage-jan.fr 

17 rue de Rennes 

35510 Cesson-Sévigné 
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Tél. 02 99 86 08 87 
 

cpcsplomberie@gmail.com  
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Nouveaux partenaires, 
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Vous souhaitez rejoindre l’OCC Football 
pour participer activement à la vie et  

l’animation du club... 

Les différentes commissions vous accueilleront avec plaisir :  
La bonne humeur et le sourire sont nos seuls besoins. 

 

 

ÊÊMécénat…………………recherche de partenaire, animaƟon, … 

ÊÊCommunicaƟon………reportage sur la vie du club pour le site 
            Web, arƟcles presse locale, agenda CIM,  

ÊÊSecrétariat………………inscripƟons, suivi administraƟf, … 

ÊÊAnimaƟon………………organisaƟon de manifestaƟons : 
            tournois, journée au club, soirées, … 

ÊÊIntendance,…………….gesƟon des équipements et du  
  logisƟque           matériel, bouƟque, … 

 

ÊÊArbitres……………………recrutement, suivi et accompagnement  
             des arbitres du club, … 

ÊÊSocial……………………….aide à l’emploi, stages, … 

ÊÊFoyer………………………..gesƟon et tenue des permanences. 
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